
 

. 
 

Universität zu Köln 

Universität zu Köln • PLAN-Projekt • Albertus-Magnus-Platz • 50923 
 

PLAN 
Professionalisierung der Lehre 
in akademischen Netzwerken 
 

― 

― 

www.plan.uni-koeln.de 
 
Wissenschaftliche Leitung 
Prof. Dr. Christian von Coelln 
Prorektor für Studium und Lehre 
 
 
Operative Leitung 
Dr. Dirk Rohr 
Leiter ZHD 
 
 
Zentrum für Hochschuldidaktik 
Dr. Hendrik den Ouden 
 
Telefon: +49 221 470-1462 
Hendrik.denOuden@uni-koeln.de 
 
 
Personalentwicklung Wissenschaft 
Dr. Timo Klein 
 
Telefon: +49 221 470-76150 
ti.klein@verw.uni-koeln.de 

 
 

Sehr geehrte Frau Professorin, 

sehr geehrter Herr Professor, 

 

nachdem der Auftakt des Workshopprogramms im Rahmen des PLAN-Projektes großen 

Zuspruch durch Sie erfahren hat, freuen wir uns, Sie noch auf die folgenden Weiterbildungs-

angebote für das auslaufende Jahr 2018 hinweisen zu können. Sollten Sie weitere Themen-

vorschläge haben, wie wir Sie bei Ihren professoralen Aufgaben unterstützen können, lassen 

Sie es uns gerne wissen. 

 

14.11. Studiengänge und Curricula entwickeln  |  9–13 Uhr 

PLAN-Seminarraum, Classen-Kappelmann-Str. 124, 3. Etage 

 

Ein Curriculum kompetenzorientiert zu konzipieren, ist eine komplexe Aufgabe. Im Ergebnis 

bedeutet das: Studiengangs- und Modulziele sind aufeinander abgestimmt, der Workload ist 

realistisch und studierbar, Lernprozesse werden im Laufe des  Studiums  komplexer, alle 

beteiligten Kolleg*innen stehen in einem kollegialen und konstruktiven Austausch 

miteinander. Der Prozess der Curriculumwerkstatt trägt diesen Anforderungen mit vier 

Meilensteinen Rechnung. 1) Von der Studiengangsidee zum Absolven t*innenprofil 2) 

Handlungsfelder und Modulmatrix bestimmen 3) Learning Outcomes und Prüfungen für 

Module entwickeln 4) Dokumentation fertig stellen.  

 

 

15.11. Praxisnahes Arbeitsrecht für wissenschaftliche Leitungskräfte  |  9-17 Uhr 

Seminarzentrum, Kerpener Str. 15, Seminarraum 1 

 

In diesem Seminar erlangen Sie in Ihrer Funktion als wissenschaftliche Leitungskraft 

umfangreiche Kenntnisse in hochschulrelevanten Bereichen des Arbeits- und Tarifrechts 

(WissZeitVG, Befristungsmöglichkeiten, Entgeltordnung und die Bedeutung der Fürsorge-

pflicht für Sie). Darüber hinaus erlernen Sie den juristisch korrekten Umgang mit 

Bewerbungsunterlagen.  
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3.12. Qualitätssicherung in Berufungsverfahren  |  9-17 Uhr 

Seminarzentrum, Kerpener Str. 15, Seminarraum 1 

 

Berufungen prägen maßgeblich die wissenschaftliche Profilbildung der Fakultäten und Fächer 

und damit der Universität insgesamt. Ziel eines jeden Berufungsverfahrens an der UzK muss 

deshalb sein, die für die zu besetzende Position passfähigste Person in einem rechtssicheren 

und chancengerechten Verfahren zu identifizieren, auszuwählen und zu gewinnen. Das 

Seminar richtet sich vor diesem Hintergrund – unabhängig vom Grad der bereits vorhandenen 

individuellen Erfahrung – primär an alle WissenschaftlerInnen, die als Vorsitzende oder 

einfaches Mitglied in Berufungskommissionen fungieren.  

 

 

Individualisiertes Lehrcoaching  

(nach Absprache) 

 

Das Lehrcoaching umfasst insgesamt 3 Termine je 90 Minuten. Der/die Coach wird mit Ihnen 

intensiv an Lehrthemen arbeiten, die Sie aktiv in Ihrer Lehre verändern bzw. verbessern 

möchten. Dies kann der Bereich der effektiveren Lehrplanung sein, die stärkere Einbindung 

von Praxiselementen in der Lehre, eine Motivierung der Studierenden zum Nutzen der 

Selbstlernzeit, oder die Verwendung von digitalen Elementen in Ihrer Lehre.  

 

 

Es steht jeweils nur eine begrenzte Anzahl an Plätzen für die Workshops und die 

Lehrcoachings zur Verfügung. Für die Anmeldung und weitere Informationen wenden Sie sich 

bitte an die studentische Hilfskraft von PLAN, Frau Giulia Ebert: giulia.ebert@uni-koeln.de. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme! 

Mit freundlichen Grüßen 

 

 
          Dr. Timo Klein              Dr. Hendrik den Ouden  
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